
 

 

 
 
 
DEEL 2 Te registreren kenmerken uitvraag UWV WERKbedrijf 

In deze kenmerkenlijst staat aangegeven welke gegevens (vanaf 2005) door UWV WERKbedrijf worden aangeleverd aan Research voor Beleid en 
aan gemeenten. De waarden dienen exact over te worden genomen in de registratie ten behoeve van de Wsw-statistiek. 

              
(nr) kenmerk korte toelichting veldnaam posities waarden 

Administratieve gegevens 
( 1)   statistiekjaar en   
      halfjaarperiode 

Halfjaar waarop de gegevens betrekking hebben. halfjaar 5 JJJJH (bijvoorbeeld 20101 of 20102) 

( 2)   verantwoordelijke   
      gemeente of WGR-verband 

Gemeente of WGR-verband dat formeel verantwoordelijk is 
voor de verstrekking van de statistiekgegevens. Dit is 
dezelfde gemeente of WGR-verband dat verantwoordelijk is 
voor de verstrekking van financiële informatie.  

gemwgr 4 of 5 Vul uw UO-nummer in (lijst beschikbaar bij helpdesk en op www.researchnl/wsw 
(vraag&antwoord)) 
 
Indien een organisatie voor meerdere gemeenten gegevens aanlevert (zonder dat sprake 
is van een WGR-verband)  wordt per gemeente het desbetreffende UO-nummer vermeld. 

Persoonsgegevens  
( 7)  sofi-nummer  sofi 8 of 9 sofi-nummers bestaan altijd uit minimaal 8 en maximaal 9 cijfers 
( 8)  geboortedatum  gebdat  8 JJJJMMDD   
( 9)  geslacht  geslacht  1 1 = man 

2 = vrouw 
(10)  huidige gemeente van  
      inschrijving  

Gemeente waar de betrokkene is ingeschreven in de GBA 
aan het eind van de meetperiode. Het gaat hier niet om 
garantiegemeenten, betalende gemeenten, e.d. 

gemeente  3 of 4 CBS-gemeentecode. Indien iemand in het buitenland woont: code 8888 gebruiken. 
(lijst beschikbaar bij helpdesk en op www.research.nl/wsw (vraag&antwoord)) 

(11,12,13) handicapcode  
(1, 2, 3)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Er kunnen maximaal 3 handicapcodes worden ingevuld 
(wanneer dit bij de beoordeling relevant is). Indien één 
handicap van doorslaggevende betekenis is, wordt deze als 
eerste genoemd. Het gaat om de handicap die is vermeld in 
het indicatiebesluit of daaraan ten grondslag liggende 
stukken. 
Indien er slechts 1 of 2 handicapcodes van toepassing zijn, 
is kenmerk 12 en/of 13 niet van toepassing (code 0). 
Voor personen over wie vanaf 1 januari 1998 een (her-) 
indicatiebesluit is genomen moeten de codes 110 t/m 260  
worden gebruikt (tussen haakjes is de bijbehorende  
ICIDH-indeling aangegeven). 
 

handic1 
handic2 
handic3 

3 
3 
3 

indicatie vóór 1 januari 
1998 
10 = 1 (lichamelijk 
gehand.) 
21 = 2a (licht verstand. 
geh) 
22 = 2b (matig verstand. 
geh) 
30 = 3 (psychisch geh.) 
40 = 4 (overig) 

indicatie vanaf 1 januari 1998 
110 = licht verstandelijk gehandicapt (13) 
120 = matig verstandelijk gehandicapt (12) 
130 = demente personen (14) 
140 = bewustzijnsgehandicapten (20-22) 
150 = niet ernstig psychisch gehandicapt (15-19, 23-29) 
160 = ernstig psychisch gehandicapt (15-19, 23-29) 
170 = doven (40-41) 
180 = overige auditief gehandicapten (42-47, 49) 
190 = blinden (50-51) 
200 = overig visueel gehandicapten (52-58) 
210 = evenwichtgehandicapten (48) 
220 = overig zintuiglijk gehandicapten (69, 95-98) 
230 = uithoudingsgehandicapten (61) 
240 = overige orgaangehandicapten (60, 62-68) 
250 = motorisch gehandicapten (70-79) 
260 = overige gehandicapten  (30-39, 80-87, 89-90,  92-  
         94, 99) 
888 = geen handicap (bovenzijde) 

 
Versie 3, maart 2010



 

 
 

(nr) kenmerk korte toelichting veldnaam posities waarden 
Aanvraag 
(14a)  datum aanvraag   
          eerste indicatie 

Dag waarop de aanvraag tot toelating in de Wsw door het 
UWV WERKbedrijf is ontvangen en ontvankelijk is 
verklaard. Wordt na registratie niet meer gewijzigd, ook 
niet bij herindicatie, terugkeer op de wachtlijst of 
verhuizing! 

aanvraag 8 JJJJMMDD 
Het gaat om de datum van de initiële indicatie (verzoek van de cliënt tot toelating Wsw).  
 
Bij personen die vóór 1-1-98 zijn aangemeld is dit kenmerk niet van toepassing (code 0). 

(14b)  datum aanvraag 
          herindicatie 

Dag waarop de aanvraag tot herindicatie wachtlijst, 1e 
indicatie na plaatsing, periodieke herindicatie en 
herindicatie op eigen verzoek door UWV WERKbedrijf 
wordt ontvangen en ontvankelijk verklaard. 

hervraag 8 JJJJMMDD 
 

(14c)  datum aanvraag  
          ontslagadvies 

Dag waarop de ontslagaanvraag bij UWV WERKbedrijf 
wordt ingediend en ontvankelijk verklaard. 

ontvraag 8 JJJJMMDD 

(15)    aanleiding aanvraag Bij deelnemers die op 31 december 1997 al tot het 
werknemersbestand behoorden kan alleen herindicatie op 
eigen verzoek of ontslagaanvraag  van toepassing zijn 
(code 5, 7 of 8).  
Code 5 is niet bedoeld voor beroep na indicatiebesluit. 
Bij een volledige (c.q. vervroegde) herindicatie op eigen 
verzoek is de code 9 van toepassing (en niet code 5). 

 

aanleid 1 1 = eerste indicatie  
 
5 = herindicatie op eigen verzoek (uitsluitend begeleid werken) 
 
7 = ontslagaanvraag ivm arbeidsongeschiktheid 
8 = ontslagaanvraag ivm overige redenen 
9 = herindicatie (periodiek of op eigen verzoek) 

Besluit/advies 
(17a)  datum indicatiebesluit Deze datum wordt aangepast bij elke nieuwe indicatie, 

dus ook bij een herindicatie, echter niet bij een 
ontslagbesluit. 

indicati 8 JJJJMMDD 
De datum van het meest recente (her-)indicatiebesluit, niet zijnde een ontslagbesluit 

(17b)  datum afloop    
          geldigheidsduur indicatie 

Vermeld wordt de datum afloop geldigheidsduur zoals 
vermeld op de indicatiebeschikking. 

indiduur 8 JJJJMMDD 

(18)    besluit doelgroep Indien is besloten dat betrokkene niet tot de doelgroep 
behoort dan zijn de kenmerken 20 en 22 niet van 
toepassing (code 0).  
Indien de aanmelder afhaakt voordat een besluit is 
genomen hoeft deze persoon niet in de statistiek te 
worden opgenomen.  
Vanaf 1-1-2005 levert de gemeente alleen de 
indicatiegegevens van de personen die bij een 1e indicatie 
tot de doelgroep zijn toegelaten. 

doelgrb 1 1 = behoort tot doelgroep 
2 = geen doelgroep: onderzijde 
3 = geen doelgroep: bovenzijde 

(20)   besluit arbeidshandicap   handicb 1 2 = matig 
3 = ernstig 

(22)  advies werkvorm Het gaat hier om het advies van UWV WERKbedrijf.  
 

werkb 1 1 = begeleid werken 
2 = niet begeleid werken 

(26a) advies/instemming ontslag  Bij een dienstbetrekking gaat het om een advies, bij een 
arbeidsovereenkomst gaat het om een instemming. 

ontslagb 1 1 = (toestemming) ontslag  
2 = geen (toestemming) ontslag 

(26b) datum ontslagadvies/-
 instemming  

Het gaat hier niet om de evt. uitstroomdatum maar om 
de datum waarop het advies is uitgebracht. 
Kenmerk 17a blijft onveranderd. 
LET OP: voorheen betrof dit kenmerk het besluit van de 
gemeente, nu gaat het om het advies van UWV 
WERKbedrijf. 

datontsl 8 JJJJMMDD 
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